REGULAMIN PROJEKTU
,GDANSK MIASTEM ZAWODOWCOW - ETAP 1I”

§1
Postanowienia ogdine

1. Regulamin projektu , Gdansk Miastem Zawodowcéw — etap II”, zwany dalej Regulaminem, okresla
warunki udziatu w projekcie, zasady rekrutacji i uczestnictwa a takze mozliwosci uzyskania wsparcia.

2. Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu 5. Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza
(EFS+) Dziatania 5.8. Edukacja ogdlna i zawodowa (w zakresie projektéw dotyczacych edukacji
zawodowej (projekty zintegrowane) Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 — 2027 oraz
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus.

3. Beneficjentem Projektu jest Gmina Miasta Gdanska w imieniu ktérej Podmiotem realizujgcym projekt
jest Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku.

4. Gtéwnym celem Projektu jest podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego poprzez dostosowanie szkot
prowadzacych ksztatcenie zawodowe do zmieniajgcej sie gospodarki, w tym w szczegélnosci do potrzeb
branz kluczowych dla regionu.

5. Grupg docelowg Projektu sg uczniowie/ uczennice oraz kadra 5 technikow oraz 4 szkét branzowych |
stopnia w 5 zespotach szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe, bedgcych placéwkami publicznymi,
ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miasta Gdariska.

6. Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.04.2024 do 31.12.2028.

§2
Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. Projekt— ,Gdansk miastem zawodowcow — etap II”, nr wniosku FEPM.05.08-1Z.00-0104/23;

2. Realizator projektu — Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku;

3. Szkota — nalezy przez to rozumiec zespoty szkét uczestniczace w projekcie, prowadzace ksztatcenie
w branzach teleinformatyczna, elektroniczno-mechatroniczna, elektroenergetyczna, spedycyjno-
logistyczna, hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna, transportu wodnego:

1) Zespot Szkédt Energetycznych: Technikum Nr 13, Szkota Branzowa | st. nr 10 (ZSE);

2) Szkoty Okretowe i Techniczne ,,Conradinum”: Technikum Nr 18, Szkota Branzowa | st. nr 18
(SOIT);

3) Zespodt Szkot tacznosci: Technikum Nr 4 (ZSt);

4) Zespot Szkot Morskich: Technikum Nr 16, Szkota Branzowa | st. nr 16 (ZSM);

5) Zespdt Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich: Technikum Nr 3, Szkota Branzowa | st. nr 3
(ZSGH);

4. Uczestnik projektu — uczen, uczennica, nauczyciel, nauczycielka, pedagog, pedagozka, psycholog,
psycholozka, dyrektor, dyrektorka, instruktor/ instruktorka praktycznej nauki zawodu uczaca/y sie
lub pracujagca/y w jednej ze szkét objetych wsparciem w projekcie, ktdra/y zostat/a
zakwalifikowany/a do projektu i korzysta ze wsparcia w ramach projektu;

5. Kadra szkoty - nauczyciel, nauczycielka, pedagog, pedagozka, psycholog, psycholozka, dyrektor,
dyrektorka, instruktor/ instruktorka praktycznej nauki zawodu pracujgca/y w jednej ze szkoét
objetych wsparciem w projekcie;

6. Stazysta - uczen, uczennica biorgcy/ a udziat w stazu uczniowskim, ktéry/ a podpisat/ a tréjstronng
,Umowe o staz uczniowski” i realizuje staz zgodnie z postanowieniami umowy;

7. Podmiot przyjmujacy na staz — osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej prowadzgca dziatalno$s¢ w jednej z branz wiodacych:
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teleinformatyczna, elektroniczno-mechatroniczna, elektroenergetyczna, spedycyjno-logistyczna,
hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna, transportu wodnego, ktdra przyjmuje stazyste na staz,
podpisata tréjstronng ,,Umowe o staz uczniowski” i realizuje staz zgodnie z postanowieniami
umowy;

Specjalista ds. stazy uczniowskich — osoba odpowiedzialna za przygotowanie i przebieg stazu pod
wzgledem organizacyjnym i merytorycznym w tym przygotowanie uczestnikow do stazy, mentoring
w trakcie trwania stazu, monitoring realizacji stazy, wspdtprace z podmiotami przyjmujgcymi na
staz uczniowski;

Staz uczniowski — ograniczona w czasie, ptatna forma praktycznego zdobycia wiedzy i umiejetnosci,
realizowana zgodnie z przepisami art. 121a ustawy Prawo oswiatowe, ktdra odbywa sie w
rzeczywistych warunkach pracy w celu utatwienia uzyskiwania doswiadczenia i nabywania
umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy w zawodzie, w ktérym ksztatcg sie
uczniowie technikum i uczniowie branzowej szkoty | stopnia;

Opiekun Stazu — osoba wskazana przez podmiot przyjmujgcy na staz sposréd jego pracownikéw,
sprawujgca opieke merytoryczng nad Stazystg i sprawujgca nadzor nad organizacjg i przebiegiem
stazu zgodnie z przyjetym Programem stazu;

Umowa o staz uczniowski — umowa zawarta pomiedzy Realizatorem Projektu, Podmiotem
przyjmujgcym na staz uczniowski i Stazystg, okreslajgca szczegdtowe zasady realizacji stazu;
Program stazu — zatgcznik do ,,Umowy o staz uczniowski” okreslajgcy m.in. zakres tresci nauczania
zwigzany z zawodem, wymiar czasu odbywania stazu uczniowskiego;

Specjalista ds. szkolen - osoba odpowiedzialna za przygotowanie i realizacje szkoleri/ kursow pod
wzgledem organizacyjnym i merytorycznym w tym m.in. identyfikacje i analize potrzeb
edukacyjnych Uczestnikdw, monitoring przebiegu szkolen;

Umowa szkoleniowa — umowa zawierana pomiedzy Realizatorem projektu oraz Uczestnikiem
Projektu, regulujgca zasady udziatu w szkoleniu/ kursie;

Kwalifikacje zawodowe - okreslony zestaw efektdow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje
uprawniong do certyfikowania;

Kompetencje zawodowe - wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie, ktore zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji,
odnoszacymi sie w szczegdlnosci do skfadajgcych sie na nig efektéw uczenia sie (wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji spotecznych). Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach
etapoéw: Zakres, Wzorzec, Ocena, Poréwnanie;

Umiejetnosci - umiejetnosci / kompetencje podstawowe przekrojowe zawodowe ktérych definicje
zawarte sg w Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (czes$¢ ogdlna i szczegotowa).
Koordynator Doradztwa Zawodowego - osoba odpowiedzialna za dziatania w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego dla szkét i Uczestnikdw biorgcych udziat w projekcie;

Kierownik Projektu — osoba, ktdra kieruje realizacjg projektu, jest odpowiedzialna za planowanie,
catosciowa realizacjg oraz rozliczenie projektu;

Biuro Projektu — miejsce pracy zespotu projektowego mieszczace sie w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku, Al. Gen. J6zefa Hallera 16/18, 80-426 Gdarisk.
Strona internetowa projektu - www.gmz.ckziul.gda.pl
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§3
Proces rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb ciagly, przez caty okres trwania Projektu z natezeniem dziatan
na poczatku kazdego roku szkolnego.

2. Do uczestnictwa w Projekcie moze przystgpi¢ uczer/ uczennica szkoty objetej projektem zgodnie z
wykazem szkdt wskazanych w § 2 ust. 3, ktéry/ a w momencie rozpoczecia udziatu bedzie posiadat/ a
status ucznia/ uczennicy.

3. Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen/ uczennica technikum wybranych kierunkéw ksztatcenia
zawodowego:

a) ZSE: technik elektryk, technik energetyk, technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej,
technik informatyk, technik programista;

b) SOIT: technik elektryk, technik urzadzen dzwigowych, technik chtodnictwa i klimatyzacji, technik
budowy jednostek ptywajacych;

c) ZSt:technik informatyk, technik programista, technik teleinformatyk, technik automatyk, technik
elektronik, technik robotyk;

d) ZSM: technik eksploatacji portow i terminali, technik logistyk, technik spedytor, technik mechanik
okretowy, technik nawigator morski, technik zeglugi srodlgdowej, technik hotelarstwa;

e) ZSGH: technik hotelarstwa, technik ustug kelnerskich, technik zywienia i ustug gastronomicznych.

4. Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen/ uczennica branzowej szkoty | stopnia wybranych zawodow:

a) ZSE: elektryk;

b) SOIT: mechatronik;

c) ZSM: magazynier-logistyk;

d) ZSGH: kelner, kucharz pracownik obstugi hotelowej.

5. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie bedzie
nalezec do kadry szkoty objetej projektem zgodnie z wykazem szkét wskazanych w § 2 ust. 3.

6. Kazdy Uczestnik moze przystgpi¢ do projektu tylko jeden raz. Weryfikacja Uczestnika nastepuje za
pomocg nr PESEL.

7. Kryteria rekrutacji uczniow/ uczennic do projektu:

a) Podstawowe — osoba uczgca sie w szkotach wskazanych w § 2 ust. 3.
b) Dodatkowe:
e brak uczestnictwa w | edycji projektu Gdansk Miastem Zawodowcow (1 pkt), uczestnictwo w
| edycji projektu Gdansk Miastem Zawodowcédw (0 pkt)
8. Kryteria rekrutacji kadry szkét do projektu:
a) Podstawowe — osoba pracujgca w szkotach wskazanych w § 2 ust. 3.
b) Dodatkowe:
e Nauczyciel/nauczycielka przedmiotéw zawodowych (1pkt), pozostali przedstawiciele kadry
(Opkt),
e Osoba, ktéra w ciggu ostatnich 12 m-cy nie podnosita kompetencji/ kwalifikacji (1pkt),
pozostate osoby (Opkt).

9. Kazda osoba zainteresowana udziatem w projekcie zobowigzana jest do wypetnienia formularza
zgtoszeniowego w wersji elektronicznej. Formularz dla ucznidéw / uczennic jest dostepny pod linkiem
https://forms.office.com/e/sqp7f1iCfH. Formularz dla kadry szkét jest dostepny pod linkiem:
https://forms.office.com/e/qikFSvBxcM.

10. Osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do projektu wysytajagc formularz online akceptuje
postanowienia niniejszego regulaminu.

11. W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z dziataniem formularza Realizator Projektu
poinformuje o innych mozliwosciach wypetnienia formularza zgtoszeniowego.
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Osoby, ktére wypetnia formularz elektronicznie zobowigzane s3, w terminie 7 dni kalendarzowych, do
ztozenia kompletu wydrukowanych i podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych. Przed ztozeniem
oryginatu podpisanych dokumentéw nalezy potwierdzi¢ status ucznia/ uczennicy/ pracownika/
pracowniczki u Dyrektora Szkoty i/lub specjalisty ds. stazy i/lub w sekretariacie szkoty macierzystej.
Wzory dokumentdéw sg zatgcznikami do regulaminu.
Komplet dokumentéw rekrutacyjnych stanowia:

a) Formularz rekrutacyjny

b) Deklaracja uczestnictwa w projekcie

c) Oswiadczenie Uczestnika Projektu

d) Zgoda na wykorzystanie wizerunku.
Dokumenty nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w Biurze projektu lub u specjalisty ds. stazy.
Przyjmowane bedg jedynie dokumenty kompletne, poprawnie wypetnione, opatrzone datg i podpisem.
W przypadku Uczestnika niepetnoletniego dokumenty rekrutacyjne podpisuje dodatkowo rodzic lub
opiekun prawny.
Wzory dokumentéw rekrutacyjnych dostepne bedg w Biurze Projektu, w kazdej ze szkét biorgcych
udziat w projekcie oraz na stronie internetowej projektu.
Ztozenie dokumentdéw rekrutacyjnych nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w
projekcie.
Proces zakwalifikowania do projektu bedzie sktadat sie z etapéw: weryfikacja formalna — poprawnosé
dokumentacji, spetnienie kryteridw kwalifikowalnosci, decyzja o zakwalifikowaniu badz
niezakwalifikowaniu, stworzenie listy uczestnikow, listy rezerwowej (jezeli dotyczy). Informacja o
zakwalifikowaniu Uczestnika do projektu zostanie przekazana mailowo.
Dokumenty rekrutacyjne Uczestnika przechowywane sg w Biurze Projektu i nie podlegajg zwrotowi.
Proces rekrutacji bedzie prowadzony z zachowaniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
zasady dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami, a takze rdwnosci szans kobiet i mezczyzn.

84
Formy wsparcia Uczestnikéw w ramach projektu
Projekt obejmuje nastepujgce formy wsparcia dla ucznidow/ uczennic:

a) Szkolenia/ kursy prowadzace do nabycia kwalifikacji / kompetenc;ji;

b) Zajecia dodatkowe prowadzgce do nabycia umiejetnosci;

c) Staz uczniowski;

d) Wyjazdy studyjne;

e) Warsztaty z doradztwa zawodowego.

Projekt obejmuje nastepujgce formy wsparcia dla kadry szkét:

a) Specjalistyczne szkolenia / kursy prowadzgce do nabycia kwalifikacji / kompetencji;

b) Studia podyplomowe;

c) Warsztaty w zakresie doskonalenia zawodowego.

Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 dla Uczestnikdw sg bezptatne z wyjatkiem Kursu prawo jazdy
kat B — Uczestnik ponosi czesciowg optate za kurs w wysokosci 600,00 zt na ktdrg sktada sie m.in. koszt
badan lekarskich, egzaminu. Wysokos¢ czesciowej optaty moze by¢ aktualizowana przez Realizatora
projektu.

Formy wsparcia, o ktédrych mowa w ust. 2dla Uczestnikdw:

o it a) s czesciowo odptatne. Uczestnik ponosi optate w wysokosci ok. 10% kosztu danego
szkolenia/ kursu (wysokos$¢ czeSciowe] odptfatnosci jest wskazywana precyzyjne w umowie
szkoleniowej);

o lit. b.) sg refundowane na poziomie okoto 90% optaty za studia (wysokos¢ refundacji jest
precyzyjnie okreslona w podpisywanej umowie refundacyjnej);

e it c.) sg bezptatne.
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5. Uczestnik moze zostac zwolniony z czesciowe]j odptatnosci w przypadku udokumentowania trudnej
sytuacji finansowej. Wniosek o zwolnienie z optaty czesciowej nalezy ztozyé do Biura projektu. Kazdy
przypadek bedzie rozpatrywany indywidualnie przez Kierownika Projektu.

§5
Zasady realizacji szkolen / kurséw

1. Kazdy z Uczestnikow moze wzig¢ udziat w wiecej niz jednym szkoleniu/ kursie.

2. Szkolenia/ kursy bedg sie odbywaé na podstawie szczegétowego harmonogramu sporzgdzonego przez
Specjaliste ds. szkolen. Harmonogramy beda udostepniany na stronie internetowej projektu.

3. Realizator projektu zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego
harmonogramu.

4. Po ogtoszeniu naboru na dany kurs/ szkolenie, w terminie wskazanym w ogtoszeniu, Uczestnicy zgtaszajg
chec udziatu w danej formie wsparcia przez formularz elektroniczny udostepnionym przez Realizatora.

5. O zakwalifikowaniu na dane szkolenie/ kurs decyduje liczba punktéow przyznanych w oparciu o
nastepujace kryteria:

5.1. W przypadku uczniéw i uczennic

e Przewidywany termin ukonczenia szkoty: krdcej niz 1 rok — 2 punkty, krdocej niz 2 lata — 1 punkt,
pozostate — 0 punktéw.

e Uczestnik nie brat udziatu w kursach/ szkoleniach zawodowych (z wyjatkiem zajeé
dodatkowych i szkolen jezykowych) w ramach projektu Gdansk Miastem Zawodowcow —
podniesienie jakosci Edukacji Zawodowej - 1 punkt

e Potrzeba rozwoju kwalifikacji i/lub kompetencji i/lub umiejetnosci zwigzanych z kierunkiem
ksztatcenia — 1 punkt

e Rekomendacje dyrektora szkoty macierzystej* - od 0 do 3 punktéw

e Przy uzyskaniu jednakowej liczby punktéw decyduje kolejnosé zgtoszen za posrednictwem
formularza elektronicznego.

5.2. W przypadku Kadry szkét:

e Uczestnik jest nauczycielem/ nauczycielkg przedmiotéw zawodowych - 1 punkt

e Uczestnik nie brat udziatu w kursach/ szkoleniach podnoszacych kompetencje zawodowe w
okresie ostatnich 12 miesiecy przed zapisaniem sie do projektu - 1 punkt

e Rekomendacje dyrektora szkoty macierzystej - 1 punkt.

e Przy uzyskaniu jednakowej liczby punktéow decyduje kolejno$¢ zgtoszen za posrednictwem
formularza elektronicznego.

6. Proces kwalifikowania Uczestnikdw na szkolenia/ kursy koordynuje specjalista ds. szkolen.

Udziat w szkoleniach/ kursach okreslonych w §4 ust. 2 lit a i b oraz w kursie prawa jazdy kat B wymaga
podpisania umowy szkoleniowej. Szczegdtowe zasady uczestnictwa w szkoleniu/ kursie reguluje Umowa
Szkoleniowa zawierana pomiedzy Uczestnikiem oraz Realizatorem projektu.

8. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w danym szkoleniu/ kursie otrzymuje maila z potwierdzeniem oraz
umowaq szkoleniowg (jezeli dotyczy). Podpisang umowe szkoleniowg nalezy dostarczy¢ do biura projektu
w terminie 3 dni roboczych.

9. Szkolenia/ kursy realizowane sg w formie stacjonarnej na terenie Gdanska, w réznych lokalizacjach, w
wyjatkowych sytuacjach mogg sie odbywaé réwniez poza Gdanskiem, na terenie wojewddztwa
pomorskiego (informacja taka zostanie podana do wiadomosci Uczestnikdw z wyprzedzeniem).

10.Dopuszcza sie realizacje szkolen/ kursow w formie zdalnej lub hybrydowej w przypadku dziatania
szczegblnych okolicznosci, o czym Realizator Projektu poinformuje z min. 3 dniowym wyprzedzeniem.

1 Dyrektor szkoty po konsultacjach (np. z wychowawcami klas, nauczycielami praktycznej nauki zawodu, doradca
zawodowym, psychologiem itp.) przyznaje punkty kazdemu Uczestnikowi.
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11.Szkolenia / kursy mogg by¢ realizowane zaréwno w dni robocze jak i weekendy.
12.W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci powyzej 20%, nieusprawiedliwionego przerwania

b

szkolenia/ kursu przez Uczestnika lub jego dziatan lub zaniechan powodujgcych niekwalifikowalnosé
wydatkdw zwigzanych z udziatem w szkoleniu Realizator projektu ma prawo wystgpi¢ do Uczestnika o
zwrot $rodkéw finansowych w wysokosci kosztu szkolenia/ kursu wskazanego w formularzu
elektronicznym wypetnianym na etapie rekrutacji na dane szkolenie/ kurs.

§6
Zasady realizacji stazy uczniowskich
Specjalista ds. stazy uczniowskich w kazdej szkole biorgcej udziat w projekcie cyklicznie ogtasza nabér
Uczestnikéw wskazujgc termin naboru, dostepng liczbe stazy uczniowskich oraz proponowane miejsca
odbywania stazu.
Po ogtoszeniu naboru, w terminie wskazanym w ogtoszeniu, uczniowie/ uczennice zgtaszajg przez
formularz elektroniczny che¢ udziatu w stazu uczniowskim, a nastepnie sktadajg u specjalisty ds. stazy
uczniowskich wypetniony Wniosek o udziat w stazu. Wniosek stanowi zatgcznik do regulaminu.
O zakwalifikowaniu na staz uczniowski decyduje liczba punktdw przyznanych w oparciu o nastepujgce
kryteria:
3.1. Przewidywany termin ukonczenia szkoty: krécej niz 1 rok — 2 punkty, krécej niz 2 lata — 1 punkt,
pozostate — 0 punktdw;
3.2. Uczestnik nie brat udziatu w stazach/ praktykach zawodowych w ramach projektu Gdansk
Miastem Zawodowcéw — podniesienie jakos$ci Edukacji Zawodowej - 1 punkt
3.3. Frekwencja w ostatnim semestrze— od 0 do 2 punktéw?
3.4. Srednia ocen z przedmiotédw zawodowych w ostatnim semestrze — od 0 do 3 punktéw?
3.5. Rekomendacje dyrektora szkoty macierzystej - od 0 do 3 punktéw
3.6. Przy uzyskaniu jednakowej liczby punktow decyduje kolejnos¢ zgtoszerh za posrednictwem
formularza elektronicznego.
Proces kwalifikowania Uczestnikow na staze uczniowskie koordynuje specjalista ds. stazy uczniowskich.
Uczestnik niezakwalifikowany na staz uczniowski moze wzigé udziat w kolejnym naborze.
Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w stazu uczniowskim otrzymuje maila z potwierdzeniem
zakwalifikowania na staz.

. Szczegotowe zasady uczestnictwa w stazu uczniowskim reguluje Umowa o staz uczniowski zawierana

pomiedzy Stazystg, Realizatorem projektu, a Podmiotem przyjmujgcym na staz. Termin i miejsce
podpisania umowy o staz uczniowski ustalany jest ze specjalistg ds. stazy uczniowskich indywidualnie.
Umowa o staz uczniowski stanowi zatgcznik do regulaminu.

Na staz uczniowski mogg zostac skierowane osoby, ktdre ukonczyty 15 rok zycia.

. Staz realizowany jest w wymiarze minimum 40 godzin. Dobowy, tygodniowy i tgczny wymiar czasu

odbywania stazu uczniowskiego szczegétowo zostanie okresSlony w umowie stazowej dla kazdego
stazysty indywidualnie.

10.Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego, dla oséb w wieku do lat 16 nie moze przekraczaé 6 godzin,

dla os6b w wieku powyzej 16 lat — nie moze przekroczy¢ 8 godzin.

11.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ przedtuzenia dobowego wymiaru

godzin stazu uczniowskiego dla uczniow w wieku powyzej 18 lat, nie dtuzej jednak niz do 12 godzin.

2 Punkty przyznawane zgodnie z wzorem: frekwencja danego Uczestnika x 2 punkty/ 100% (najwyzsza mozliwa
frekwencja). Punkty zaokraglane do dwdéch miejsc po przecinku.

3 Punkty przyznawane zgodnie z wzorem: $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych danego Uczestnika x 3 punkty/
6,0 (najwyzszg mozliwg Srednig ocen z przedmiotéw zawodowych). Punkty zaokraglane do dwdéch miejsc po
przecinku.
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Przedtuzenie dobowego wymiaru godzin jest mozliwe wytacznie u podmiotéw przyjmujacych na staz
uczniowski, u ktérych przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji.

12.Stazyscie przystuguje w kazdym tygodniu prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku,
obejmujacego co najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku dobowego.

13.Staz uczniowski moze by¢ organizowany w systemie zmianowym, z tym, ze w przypadku ucznidéw w
wieku ponizej 18 lat nie moze wypadac w porze nocnej.

14.W przypadku ucznia/uczennicy z niepetnosprawnosciami odbywajgcego/-ej staz uczniowski zapisy ust.
9 10 stosuje sie wyfacznie za zgodg lekarza sprawujgcego opieke nad tym uczniem.

15.Staze uczniowskie powinny by¢ realizowane na obszarze wojewddztwa pomorskiego. W uzasadnionych
przypadkach staz moze by¢ realizowany poza wskazanym obszarem po indywidualnym rozpatrzeniu
sprawy.

16.Stazysta ma zapewniong opieke merytoryczng w postaci Opiekuna Stazu, ktéry moze mie¢ pod swoja
opieka jednoczesnie maksymalnie 6 Uczestnikow Projektu.

17.Staz uczniowi zostaje uznany za zrealizowany w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej (np.
choroba, zdarzenie losowe) trwajacej do 20% czasu stazu, nie mniej niz 40 godzin.

18.W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej w wymiarze powyzej 20% czasu stazu lub nie osiggniecia
minimum 40 godzin stazu, Strony Umowy o staz uczniowski wspdlnie podejma decyzje dotyczaca
kontynuacji stazu w innym terminie, odrobienia nieobecnosci, rezygnacji itp. Kazdy taki przypadek
bedzie rozpatrywany indywidualnie.

19.Za czas nieobecnosci stazyscie nie przystuguje $wiadczenie pieniezne.

20.Stazysta w okresie realizacji stazu nie podlega ubezpieczeniom spotecznym zgodnie z art. 6 ust. 4b i ust.
4ba ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
1009, z pdzn. zm.).

21.Uczestnik moze wzig¢ udziat w jednym stazu w ramach projektu.

22.Umowa o staz uczniowski nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz okres nauki w technikum albo
branzowej szkole | stopnia.

23.Wszystkim Uczestnikom, ktdrzy biorg udziat w stazu i spetnig wymogi formalne zawarte w niniejszym
Regulaminie przystuguje Swiadczenie pieniezne (stypendium), moze przystugiwa¢ dodatkowego
Swiadczenie w postaci kwoty ryczattowej w ramach ktérej pokryje koszty zwigzane z realizacjg stazu.
Podmiot przyjmujgcy na staz moze wystgpic¢ z wnioskiem o refundacje kosztéw zwigzanych z realizacjg
stazu, do okreslonego w umowie stazowej limitu.

24.Stazysta, ktory odbyt staz uczniowski moze zostaé zwolniony przez Dyrektora szkoty z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w catosci lub czesci, zgodnie z zapisami umowy stazowe].

§7
Obowigzki i prawa Uczestnikow projektu
1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu;

b) ztozenia kompletnych i prawidtowo wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych oraz dokumentéw
monitorujacych realizacje projektu (jezeli dotyczy);

c) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia do jakich zostat
zakwalifikowany oraz ich ukoriczenia zgodnie z zaplanowanym harmonogramem i programem;

d) potwierdzenia swojej obecnosci w danej formie wsparcia witasnorecznym podpisem (jezeli
dotyczy);

e) stosowania sie do zalecern pracownikdw merytorycznych projektu/ specjalistdw zwigzanych z
realizacjg projektu;

f) ztozenia pisemnego usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci - dopuszcza sie usprawiedliwione
nieobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi;

g) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego;
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h) biezgcego informowania Biura Projektu o zdarzeniach mogacych zaktdcié¢ dalszy udziat w projekcie

oraz o zamianach danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych.
2. Uczestnik Projektu ma prawo do:

a) nieodptatnego lub czesciowo odptatnego udziatu w projekcie pod warunkiem spetnienia warunkow
okreslonych postanowieniami niniejszego regulaminu;

b) uczestniczenia w jednej lub kilku formach wsparcia;

c) zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktérych uczestniczy;

d) ochrony, poprawy oraz wglgdu w swoje dane osobowe przetwarzane na potrzeby projektu;

e) uzyskania petnej informacji dotyczacej dziatan zaplanowanych w projekcie;

f) zgtaszania do Biura Projektu w formie elektronicznej (na adres mailowy
kontakt.gmz@ckzul.edu.gdansk.pl) wraz z uzasadnieniem, propozycji zmian w zakresie dostepnych
form wsparcia (np. tematyka szkoler/ kursow).

§8
Rezygnacja z uczestnictwa lub zakonczenie udziatu w Projekcie

1. Uczestnik moze zostac skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku niestosowania sie do zapiséw
niniejszego Regulaminu.

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem formy wsparcia, zamiar
rezygnacji nalezy zgtosi¢ niezwtocznie, nie pdzniej niz 3 dni robocze przed rozpoczeciem formy wsparcia
do Biura Projektu drogg mailowg na adres kontakt.gmz@ckzul.edu.gdansk.pl.

3. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie w trakcie trwajacej formy wsparcia bez
ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej jedynie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona
waznymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi (nalezy udokumentowaé) oraz rezygnacja zostata
zgtoszona w formie pisemnej do Biura Projektu.

4. Uczestnik moze zostad skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku opuszczenia wiecej niz 20%
danej formy wsparcia bez usprawiedliwienia przyczyny absencji.

5. Zakonczenie udziatu w Projekcie moze nastgpié¢ w nastepujgcych sytuacjach:

a) po zakonczeniu udzielanych w ramach projektu form wsparcia, o ktérym mowa w § 4 zgodnie z
zaplanowang $ciezka wsparcia;

b) wraz z ukoriczeniem szkoty przez ucznia/ uczennice;

c) wraz z ustaniem zatrudnienia przedstawiciela kadry szkoty;

d) skreslenia ucznia / uczennicy z listy uczniéw danej szkoty;

e) w wyniku skreslenia z listy uczestnikéw przez Realizatora Projektu - ust. 1 i 4 niniejszego paragrafu

f)  w wyniku rezygnacji z udziatu w projekcie - ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu;

g) innych, nieopisanych powyzej sytuacjach, ktére wykluczajg dalszy udziat Uczestnika w projekcie np.
w przypadku zewnetrznych zdarzen, ktdrych Uczestnik nie mogt przewidziec i ktorych skutkdw nie
mogt zapobiec. Kazdy taki przypadek bedzie rozpatrywany indywidualnie.

6. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, bez uzasadnienia akceptowanego przez Realizatora
Projektu, skutkujgcego poniesieniem wydatkow niekwalifikowalnych, Uczestnik zobowigzuje sie do
pokrycia wyzej wymienionych wydatkéw, w terminie 14 dni od daty wezwania do zaptaty.

7. W przypadku rezygnacji Uczestnika lub skreslenia z listy uczestnikow, jego miejsce moze zajgé pierwsza
osoba z listy rezerwowe;j.

8. Date zakonczenia udziatu w projekcie kazdorazowo ustala Realizator Projektu.
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§9
Postanowienia koricowe

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje od dnia jego publikacji na stronie
internetowej www.gmz.ckziul.gda.pl

. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w Regulaminie. Wszelkie zmiany w
Regulaminie wprowadzane bedg w formie pisemnej oraz publikowane na stronie internetowej Projektu.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie dokumenty
programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Pomorza 2021-2027, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego,
w tym kodeksu cywilnego i ustawy o ochronie danych osobowych.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Realizator Projektu.
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Zatgczniki

1. Formularz rekrutacyjny

2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie

3. Oswiadczenie Uczestnika Projektu

4. Zgoda na wykorzystanie wizerunku

5. Whniosek o udziat w stazu

6. Umowa o staz uczniowski

7. Karta podmiotu przyjmujgcego na staz Formularz zgtoszeniowy
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